
 

PROGRAMA CURSO OBLIGATORIO DE AUTORIDADES 

“Prevención y atención del acoso laboral, sexual y violencia en el trabajo” 
 

 
 
12 DE JUNIO DE 2025 

HORARIO ACTIVIDADES 

15:00 -15:30 

Inauguración – Bienvenida 
Alcalde Chillan Viejo, Jorge del Pozo Pastene 
Alcalde de Padre Hurtado, Felipe Muñoz Heredia - Comité Ejecutivo 
ACHM 
Alcaldesa de Papudo, Claudia Adasme Donoso - Tesorera ACHM 
 

15:30-17:30 

Procedimientos disciplinarios instruidos a autoridades locales en virtud 
del acoso laboral y sexual y la violencia en el trabajo - Contraloría 
General de la República. 

17:30 – 18:00  Café 

 
13 DE JUNIO DE 2025 

HORARIO ACTIVIDADES 

9:30 – 11:00 

MODULO: Incorporación de la perspectiva de género para abordar la 
violencia en el ámbito laboral. 

• Definamos Género 

• Institucionalización de Género en el Estado.  

• Género en las Políticas Públicas Municipales 
• Políticas de Género en Acción. diferencia de acoso laboral 

11:00 -11:15 Café 

11:15- 12:30 

Factores claves de la prevención del acoso laboral, sexual y violencia en 
el trabajo. 
Deberes de los funcionarios municipales y obligaciones institucionales 
en prevención de acoso y violencia laboral. 

12:30-13:30 
Ley de prevención, investigación y sanción del acoso laboral, sexual y 
violencia en el trabajo (karin) en los Municipios de Chile. 

13:30 -15:00 Almuerzo 

15:00 – 16:30 

Estrategias claves de la prevención del acoso laboral, sexual y de 
violencia en el trabajo. 

 

16:30 – 17:00 Taller 

17:00 – 18:00 
Aplicación de evaluación y Certificación 
Alcaldesa Claudia Adasme.- 
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