MUJERES AL VOLANTE: CAPACITACION Y EMPLEO

Colaboracion
publico-privada
con Voy Santiago

Alcalde de San Ramon
Gustavo Toro
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. Qué requisitos deben
cumplir las postulantes?

* Licencia de conducir Clase B con al
menos 2 anos de antiguedad.

* No registrar antecedentes penales
incompatibles con el proceso.

« Contar con motivacion vy
compromiso para participar en la
capacitacion.
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Hasta la fecha, mas de 100 mujeres
de San Ramén han obtenido su
licencia de conducir profesional y se
han incorporado al sistema de
transporte publico.

Su presencia en este rubro contribuye
a derribar prejuicios y demuestra
gque no existen trabajos exclusivos
para hombres o mujeres.




-
Por eso, esta ini va tiene unfdoble valor: genera oportunidades
concretas de empléo vy, a{; mismojtiempc , con ribuye a avanzar hacia una
ccgfhuna donde las mujeres p dgﬂbde' rrollarse laboralmente en

igualdad de condiciones y ocupar todos los espacios que quieran.
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