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Diversidad
Sexual

Migrantes

Prevencion
VIH-SIDA e ITS

Actividades

« Charlas ley 20.609 enfoque en diversidad sexual

« Charlas, talleres o conversatorios de Orientacion sexual e
identidad de genero

« Atencion de vecinos y vecinas en temas de diversidad sexual o
discriminacion

o Charlas ley 20.609 enfoque en poblacion migrante
« Charlas, talleres o conversatorios la realidad migrante

» Atencion de vecinos y vecinas en temas de diversidad sexual o
discriminacion

« Campanas de prevencion del VIH SIDA e ITS
 Charlas, talleres o conversatorios sobre VIH-SIDA e ITS
« Atencion de vecinos y vecinas en temas VIH-SIDA e ITS
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09 de julio

Principales Hitos en

Diversidad LGBTIQ+

20 de noviembre

28 de junio
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@ Dideco San Antonio
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HACEMOS UNA GRAN COMUNA
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Diversidad, Inclusién y No Discriminacién, . Municipalidad de San Antonio, DIDECO.
Av. Barros Luco 1881 Barrancas, San Antonio. Teléfono: 35 2337205.
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Algunas Actividades

Bl Actualidad [APeT————

El recuerdo de Daniel Zamudio

en el nombre de su madre
“Paséaserla g

‘mamé de todos

[ DANIEL: DE HUO A UNA SUPERESTRELLA
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Diversidad, Inclusion y No Discriminacion

O Observatorio de Participacion Ci... @
@OPCND_Segegob

Nuestro Director
@camilocayuqueo sostuvo

una importante reunion con el
Programa de Diversidad, Inclusion
y No Discriminacion de la
@imsanantoniocl para comenzar
un trabajo en conjunto, que vaya
en favor de los ciudadanos.
Agradecemos la disposicion y el
compromiso. & W
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Actividades

¢Hay discriminacion en San
Antonio?: 57% de los
encuestados dijo que si

08/04/2021 Publicado a las 1:09 pm / Por Raul Abarca Pailamilla

Compartir

El estudio fue desarrollado por el Programa
Diversidad, Inclusién y No Discriminacién de la
Municipalidad de San Antonio.

La comuna de San Antonio desde hace ocho afios cuenta con
una Ordenanza Municipal Contra la Discriminacién (Decreto
4657 del 31 de mayo de 2012). Documento que tiene por
objetivo contribuir a erradicar cualquier discriminacion arbitraria
y reconocer que en el territorio existen diversas realidades de
personas o grupos de personas, todas las cuales contribuyen al
desarrollo local y formar un todo comunal diverso que debe vivir
en armonia e integracion. Es en ese marco que el Programa de
Diversidad, Inclusion y No Discriminacién del Municipio de San
Antonio llevé a cabo una encuesta de impacto de la ordenanza
vigente.

“A través de esta consulta, de caracter anénima, se recogié la
percepcion y experiencia de la ciudadania sobre el impacto del
actual documento local, por lo que queremos dar a conocer los
resultados mas relevantes, de manera clara y educativa.”,
explicé Rubi Cabrera, Abogada del Programa de Diversidad,
Inclusién y No Discriminacién de DIDECO San Antonio.

X & www.sanantonio.cl oo

Equipo perteneciente a DIDECO
abordo la Ley Antidiscriminacion

Esta semana el Programa de Diversidad,
Inclusion y No Discriminacion del
Municipio de San Antonio expuso sobre
el Proyecto de Ley que pretende

modificar la Ley 20.609, mas conocida

como Ley Zamudio, frente a la Comision

__
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16 de mayo de 2020 + @

= "En estos momentos el Edificio consistorial
de la Municipalidad de San Antonio

se ilumina con los colores de la bandera f&g, en
la previa del Dia Internacional contra la
Homofobia y la Transfobia“ Informa
laMunicipalidad de San Antonioo
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MIENTRAS DURE LA CONTINGENCIA POR
CORONAVIRUS, EL PROGRAMA DIVERSIDAD,
INCLUSION ¥ NO DISCRIMINACION, SEGUIRA
ACOMPANANDOYE Y ATENDIENDO DE FORMA
VIRTUAL, PARA CUIDARNOS Y CUIDARTE

ESCRIBENGS 51 NECESITAS

CONVERSAR. TIENES DUDAS O

CONSULTAS POR TEMAS DE:

» Diversidad Suxual NUESTROS PROFESIONALES
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Esta fecha por tanto tiene relevancia en la
reivindicacion de derechos de un colectivo
histéricamente vulnerado y discriminado.
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Objetivo del Programa

Fomentar el conocimiento de la diversidad sexual
e identidad de género y personas viviendo con
VIH como oportunidad para construir una comuna
mas inclusiva y respetuosa aportando a la
promocion de sus derechos en el ambito
organizacional, laboral educacional, familiar vy
politico
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Trabajo
territorial

Capacitaciones en
conceptos de DS y OS.

Campanas
comunicacionales en
formato digital en
post de la inclusion
de la comunidad
LGBTI

Conmemoraciones de

hitos de la comunidad
LGBTI

Trabajo
colaborativo

Programas de
DIDECO, Salud,
Educacion, Centro
Cultural, etc.

Vinculacion

JIVV,
establecimientos
educacionales,
empresas privadas
etc.
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VIH -SIDA

Trabajo
el Vinculacion Traba]o.
Capacitaciones. JIVV colaborativo

Mesas informativas
Salidas nocturnas

Campanas
comunicacionales en
formato digital

Conmemoraciones de
hitos

establecimientos
educacionales,
empresas privadas
etc.

Programas de
DIDECO, Salud,
Educacion, Centro
Cultural, etc.
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Operativo de hA

La Pusnte det Pucsen

Prevencion del ™™
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Operativo de &

La Puerta det Pacifieo

P reve n Ci 6 n d e I sanantonio.cl

29 de enero
12 y 26 de febrero
23:00 a 03:00 horas

26 de febrero

22:00 a 03:00 horas

Entrega de b S

Entrega de
Kit preventivo

kit preventivo
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BIERRE Visigilidad

Lésbica

YA ES LEY &=

Este entra en vigencia
la ,que otorga a las
parejas del mismo sexo un acceso
igualitario al matrimonio civil,
ademas de conceder
reconocimiento en materia de
filiacion a las familias
homoparentales.

/ ;53
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MUNDI;LCONT .
LA HOMOFOE
El municipio
Saluda la Libertad

de vivir en diversidad ¥

mayo St
conmemoracion del

Candlelight
AR

-\

a partir de las 18:00 hrs.
frontis del municipio
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Mes del Orgullle de
“Ser

CALENDARIO DE ACTIVIDADES

SifAmtonio
:'-!ga le cuido

15.00 HRS.

NisiMarechapore

OrgullolLc TO+

en San Antenio)

Con la participacion de destacados

transformistas de nuestra region:

Artistas locales:

7
bl -
Charlas, conversatorios en
Diversidad Sexual
5 a 4 Distintos territorios de la comuna

Izamiento Bandera
6 Centro Cultural de San Antonio
bl 78 calle Antofagasta 545

[VEYaTr3 Proyeccién pelicula “Enigma”
conversatorio director de la pelicula
Ignacio Juricic Centro cultural de San
il T Antonio calle Antofagasta 545

nto
era
TQ+

-
LG

Martes § e
Illuminacién
Frontis IM

19:00 HRS. S ,

UIECIGEE Cierre mes del orgullo con Stand Up
Comedy y presentacion artistica
(Darcy la Divina y Sabrina O ‘Donnell) Centro

JELETEN Cultural San Antonio calle Antofagasta 545

13 al

Centro Cultural
de San Antonio

12:00 HRS.

desde el frontis municipal
hasta plaza de San Antonio
para finalizar con show artistico

sumate con tus
afiches, carteles
y demandas.

DANZA ESPECTAC

‘i‘\‘ 67

: " =
Caravana del orgullo de
“SER TU MISME”
Sabado 11 de junio

Termino: la comuna de
Tabo

ULOCCSA

N o ELENCO
3 .

MIERCOLES 29 JUNIO / 19:00 HRS
CENTRO CULTURAL SAN ANTONIO

RETIRS DE TICKET EN PROGRAMA DIVERSIDAD SEXUAL,
AV. BARROS LUCO N7Ig8I, BARRANCAS

TELEFONO: 35 2 357205, DIDECO, I. MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO.
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Alcance en capacitaciones

VIH-SIDA e ITS

=) 1.023

Discriminacion

Circular 812
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Construyendo un Chile sin
#HomolLesboTransBiOdio

Gracias




