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El Financiamiento de La
Educacion Publica



La Subvencion Educacional en Chile



Financiamiento de la Educacion

Financiamiento Principal

Aportes del
Aportes Municipio para

Municipales complementar el

costo de operacion

Sistema de
Subvenciones
Educacionales

General que
diferencia los Dictintas Cras Sl‘;P,.PlE,
montos por Subvencion v U Mantenimiento, pro-
niveles y e retension, etc...
modalidades
Donaciones Fondos de FAEP, infraestructura,
Apoyos transporte, Colegios TP,

varios etc...



Antecedentes Historicos de la Subvencion.
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“La Ley de Educacion Primaria Obligatoria” de 1920 establecid que el Estado
garantizaria a cada nifio y nifa el acceso gratuito a los centros
educacionales y velaria para que se cumpliera esta normativa.

"Ley 3654, del 26 de agosto de 1920. Articulo Unico (Titulo
preliminar).- La educacion primaria es obligatoria. La que se dé bajo la
direccion del Estado y de las Municipalidades sera gratuita vy
comprendera a las personas de uno y otro sexo.

(Art. 32. Las municipalidades daran cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 119 (128) de la Constitucion Politica...)

En toda comuna habra una escuela primaria elemental de hombres y otra
de mujeres para cada mil habitantes. Estas escuelas seran de primero o
segundo grado de enseflanza y para determinar el numero de las que deban
costearse con fondos municipales, se tomaran en cuenta las escuelas
fiscales y las particulares que existan o deban establecerse, en conformidad
a las disposiciones de la presente lei, dentro del respectivo territorio
comunal.”



De las subvenciones. (Ley 3654, del 26 de agosto de 1920)

Art. 42. Las Municipalidades que, a juicio del Consejo de Educacion Primaria, carezcan de
rentas suficientes para el sostenimiento del niumero de escuelas comunales que les
corresponda mantener, recibiran del Estado una subvencion anual hasta de veinticinco pesos
por alumno de asistencia media. Esta subvencion se dara por mensualidades vencidas, con
arreglo a la asistencia media del respectivo mes, debidamente comprobada.

Art. 43. El Estado ayudara, también, con una subvencion de veinticinco pesos por alumno de
asistencia media, pagadera en la forma establecida en el articulo 42, a los propietarios y a los
industriales a que se refiere el parrafo anterior, para el sostenimiento de las escuelas que la
lei les obliga a mantener.

Art. 44. Los demas establecimientos de educacién primaria jeneral o vocacional, sean ellos
sostenidos por instituciones de beneficencia, por sociedades de cualquiera clase, por
particulares o con emolumentos de los padres de familia, tendran derecho a una subvencion
anual de veinticinco pesos por alumno de asistencia media



Ley 3654, del 26 de agosto de 1920.

Art. 45. Las escuelas particulares subvencionadas estaran sometidas a Ia
supervijilancia del Consejo de Educacion Primaria en cuanto a las condiciones de
la educacion y a la forma en que se realiza el trabajo de los alumnos, a la
moralidad y al estado sanitario de los locales.



Decreto Ley 456 del 13 de Mayo de 1974. Legisla sobre subvencion a los
establecimientos particulares gratuitos de ensefianza.

(Considerando: Que es preocupacion preferente del Supremo Gobierno estimular la
creacion de instituciones particulares de ensenanza que integren el sistema
educacional, ajustandose a los planes y programas oficiales.

Que la educacion particular cumple una eficaz labor y complementa la accion del
Estado para quien la educacion es de una preferente atencion.

Que es de toda conveniencia propender a un adecuado financiamiento de la educacion
particular que no persigue fines de lucro, otorgandole el derecho a impetrar el
beneficio de una subvencion que les permita cubrir los gastos que demanda su gestion
docente administrativa...).



Decreto ley 2438, del 23 de diciembre de 1978: Fija normas sobre subvencion a los
establecimientos particulares gratuitos de ensefianza.

Considerando:

1°.- Que dentro de la garantia constitucional relativa al derecho a la educacion, que
reconoce y ampara el Acta Constitucional N° 3, se dispone que la ley debe contemplar
los mecanismos adecuados para crear, mantener y ampliar los establecimientos
educacionales, tanto publicos como privados...

2°.- Que la politica educacional sustentada por el Supremo Gobierno, fundada en el
principio constitucional antes senalado, ha tendido a robustecer un sistema nacional de
educacion que asegure a todos los chilenos sin recursos una educacion basica
gratuita...)

3°.- Que dentro de los enunciados ya referidos, es necesario mejorar aun mas el sistema
de subvenciones establecido en el decreto ley N° 456, de 1974, tanto para adecuar sus
montos...)

Esta norma incrementod los montos de la subvencion, establecio criterios para impetrarla
y un mecanismo de control de



Articulo 6°(Decreto ley 2438, del 23 de diciembre de 1978).- Los
establecimientos particulares de educacion que cumplan con lo dispuesto en el
articulo 3°, tendran derecho a percibir una subvencion fiscal anual cuyo monto
global se determinara multiplicando el valor unitario que corresponda,
conforme a los articulos 4° y 5°, por el promedio resultante entre la cifra de
asistencia efectiva registrada y la matricula media de alumnos, de
conformidad al reglamento.

Concretamente, estos dos decretos (del 1974 y 1978), consideraron la
asistencia media y la matricula, en conjunto) como elementos de ponderacion
para el calculo del monto global de subvenciones educacionales.

Desde el 1980 a la fecha se apeld el patron historico de considerar solo la
asistencia media para calcular el pago de las subvenciones, evolucionando a lo
que hoy es el Decreto con Fuerza de Ley N© 2, de 1998.
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Evolucion del DFL 2 de Subvenciones.

Esta norma refunde a mas de una norma

Decreto con Fuerza de Ley 2/ 15-ENE-1997

Decreto con Fuerza de Ley 5/ 09-MAR-1993

Decreto con Fuerza de Ley 2/ 21-FEB-1990

Decreto Ley 3635/ 1T1-MAR-1981

Decreto Ley 3476/ 04-SEP-1980

Decreto Ley 3167/ 06-FEB-1980



Decreto Ley 3167 de febrero de 1980: autoriza a aumentar el numero
maximo de alumnos por curso, en los establecimientos educacionales
subvencionados, en las condiciones que indica.

(Articulo Unico.- El Ministerio de Educacion Publica podra autorizar a los
establecimientos particulares gratuitos que impetren el beneficio de la
subvencion, una matricula que exceda el niUmero maximo de alumnos por
curso...)

Decreto ley 3476 del 4 de septiembre de 1980. Fija normas a los
establecimientos de ensenanza particular subvencionados por el estado.
(reajuste de subvencion).

Decreto Ley 3635 DE MARZO DE 1981: Establece normas sobre pago de
derechos de matricula y de Escolaridad en establecimientos fiscales de
educacion media.
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Articulo 4°.- El valor unitario mensual de la subvencion por alumno para cada
especialidad de la ensenanza, sera el siguiente:

Ensefanza que imparte Unidad Tributaria — Hoy es con USE
el Establecimiento Mensual por Alumno

__—
Educacion General Basica (1°.-2°-)  _  UTO0,46

Educacion General Basica (3°.-4°.5°. ) UTO0,52
Educacion General Basica (6°.-7°.8°._) _ UT 0,56
Educacion General Basica Especial

Diferenciada Ut 1,17

Educacion General Basica de Adultos = UTO0,16



Ley 18.196; Articulo 15.- Sustituyese el articulo 4° del
decreto con fuerza de ley N° 1-3063, Interior, de 13 de junio de
1980, por el siguiente:

"Articulo 4°.- El personal perteneciente al organismo o
entidad del sector publico que se haya traspasado o se traspase
a la Administracion Municipal, y el que posteriormente se
contrate para ese servicio por la Municipalidad, no sera
considerado dentro de la dotacion fijada para el municipio
respectivo. Dicho personal se regira en todo por la normas
laborales, de remuneraciones y de prevision aplicables al
sector privado.
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Subvenciones asociadas a los

Alumnos:
1. Subvencion de internado:

Esta subvencidon se paga a los establecimientos educacionales para el alojamiento y
alimentaciéon de alumnos internos.

2. Subvencion Educacional Pro-Retencion:

Corresponde a un monto anual que se paga a los sostenedores de establecimientos
municipales y particulares subvencionados que acrediten haber matriculado y retenido
alumnos/as que cursan entre séptimo basico y cuarto afio medio o que egresen de este
ultimo nivel y que pertenezcan los sectores mas vulnerables.

3. Subvencion Escolar Preferencial:

La Subvencion Escolar Preferencial (SEP) es una subvencion adicional que se entrega a los
establecimientos educacionales que atienden a los alumnos/as prioritarios y preferentes que
suscriban el Convenio de Igualdad Educativa de Oportunidades y Excelencia con el
Ministerio de Educacion.

4. Subvencion Anual de Apoyo al Mantenimiento:

Es una subvencion anual de apoyo al mantenimiento de los establecimientos de educacién
gratuita y de financiamiento compartido, cuyo monto por estudiante esta determinado
segun nivel y modalidad de ensefianza.
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- Subvenciones o0 Bonos Destinados a los

Docentes:
1.- Bonificacion para Profesores Encargados.

2.- Asignacion de Desempefo Dificil.

3.- Subvencion Adicional Especial (SAE).

4.- Asignacion Variable de Desempeno Individual (AVDI).

5.- Asignacion de Desempeiio Colectivo.

6.- Subvencion por Desempeno de Excelencia (SNED).

7.- Bonificacion de Reconocimiento Profesional (BRP).
(Modificada)

8.- Unidad de Mejoramiento Profesional (UMPC).

9.- Asignacion de Excelencia Pedagogica (AEP).




Participacion porcentual de subvenciones

Gratvidad
6%

Escolaridad
70%



¢ COmo esta constituida hoy la
Educacion Publica?




Sostenedores Publicos

m SLEP m Municipios



Escuelas

m SLEP = Municipios



Matricula Publica

m SLEP = Municipios



Docentes

*SLEP "Municipios



Asistentes Educacion

BSLEP ®Municipios



Segun el mensaje
del proyecto de
ley de NEP
(21.040)
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2008

171.271
177199
175.800
175.812
177.301
182142
185.426
191.549

Evolucion de la matricula por Dependencia Administrativa

Integra

69.681
68.866
70.106
71.549
74.485
77.016
85.590
89.143

Total

240.952<
246.065
245906
247.361
251786
259158
271.016
280.692

1.869.996
1.832.861
1.759.726
1.681.578
1.607.356
1.563.361
1.481.972

1.429.409
1.359.508
1.325.737

1.304.634
1.290.770
1273 550
1.272.392

1.227.163

Particular
subvencionado | pagado

1.534.349
1.608.077
1.681.105
1.716.258
1.764.355
1.825.031
1.852.661
1.861.754
1.884.934
1.897.949
1.919.392
1.935.222
1.942.222
1.943.412
1.927.242

Particular

284.257
254.163
250.800
254.031
256.380
255.864
258.716
258.311
255253
265.044
270.491
276.892
288.964
296.735
325.500

51973
56.808
56.603
55.839

55182

54.321
54.258
53.528
49.473
48.357
46.802
45.852

46.121
45.603
44913

Servicio
local de
educacién

57.583

'"St't";':msl adr‘i’:,‘,’,‘,'cac'o" Establecimientos educacionales /*/+/5

Corporacién de
administraciéon
delegada

3.740.575
3.751.909
3.748.234
3.707.706
3.683.273
3.698.577
3.647.607
3.603.002
3.549.148
3.537.087

3.541.319
3.548.736
3.550.837
3.558.142

3.582.35]

Instituciones de educacién superior /6/7/8

Centro de
formacién
técnica

86.847
95.903
110.021
128.571
138.635
140.048
144.383
148.012
146.546
141.720
136.789
136.784

Total
Instituto | universidad

156.126
162.870
189.622
224.339
267.766

301.156
332147
357.395

378.802
384.667
377.354
375.462

533.927
561.024
592.076
632.708
662.700
685.716
707.841
709.723
707.695
720.791
733.603
750.525

776.900
819.797
891.719
985.618
1.069.101
1.126.920
1.184.371
1.215.130
1.233.043
1.247.178
1.247.746
1.262.771

4.913.055
4.922.133
4.967.364
5.003.810
5.033.565
5.057.173
5.076.904
5.125.814
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Evolucion de Sostenedores por Dependencia Administrativa

T ; T - e R
Instltu(':;::l\:fl :reiae/ﬁ:llgcaclén Establecimientos educacionales 2 Instituciones de educacion superior 5/
7
Corporacién de | Servicio Centro de : Total
Integra ll::rtiqular Particular administracién | local de formacion | INStituto |, iversidad | Total
subvencionado pagado delegada edlicaeion téenica profesional

| 2004 | 6.095 4269 860 65 - 1.289 2
m 6.098 4.630 763 70 - 1.561 -
| 2006 | 5971 4.891 733 70 - 1.665 =
| 2007 | 5.908 5.044 728 70 - 1.750 84 37 6l 182 .
2008 5.845 5252 727 70 - 11.894 81 41 60 182 s

| 2000 | 5.811 5.545 671 70 - 12.097 76 43 59 178 =
| 2010 | 5.726 5674 674 70 - 12144 7 43 59 173 -
m 2718 985 3.703 5.580 5.756 657 70 - 12.063 69 43 59 171 15.937
m 3113 976 4.089 5514 5.965 625 70 - 12174 61 42 60 163 16.426
m 3158 1040 4198 5425 6.017 602 70 - 1214 60 42 60 162 16.474
B 00 101 s 5331 6.065 505 70 - 12,061 58 42 60 160 16372
m 313 1.067 4.180 5.279 6.060 592 70 - 12.001 54 42 60 156 16.337
m 3132 1.097 4.229 5234 5950 604 70 - 11.858 49 42 59 150 16.237
m 3153 1.195 4.348 5.196 5.866 617 70 - 11.749 46 41 61 148 16.245
m 3.204 1.228 4.432 4.925 5.665 678 70 236 1.574 46 40 60 146 16.152
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2008

Evolucion del Numero de Asistentes de la Educacion

Instituciones de educacién parvularia /' 2

1.353
1.710
1715
1.683
1.707
4.377
4.609
4.576

2197
2242
2.320
2.386
2.57
2940
3150
3.467

3.550
5952
4.035
4.069
4.284

7.317
7759
8.043

34.525
35.806
36.012
38.055
41.395

45155
49.328
56.945
62974
69.207
75.074
78.924

Prestador de educacién

Establecimientos educacionales /3/4/5/6/7

Particular
subvencionado

34.635
39.014
43608
48179

59511

61128
64.281
68.693

71.651
74.560
77.282
79.749

Particular
pagado

5.686
6.486
6.116
4.381
4.981
5917
6.452
5.052
5948
5542
6.311
527

Corporacién de
administracion
delegada

1.387
[858
1.419
1595
1.448
1.446
1.431
1421
1463
1.485
1.542
1.600

Servicio local
de educacién

2.385

76.233
82.639
87155
92.010
107.335
113.646
121.492
132.091
142.036
150.794
160.209
170.180

Total /®

110.885
117.598
125.527
136.160
146.320
158.111
167.968
178.233



Principales Nudos Criticos



2016 /a/®

7.800
8.956
9.210
2193
9.142
30.301
32.33]
32.489

10.669
10.937
11.390
12.255

13.351
15.680
16.394
18.298

Instituciones de edumlon
parvularia /' /2

/

18.469
19.893
20.600
21.446
22.493
45981
48.725
50.787

78.937
83.862
84.085
82.522
82.086
80.035
81.263
81.185
85.472
88.655
90.640
94.247
98.413
101.820
103.886
105.286

Establecimientos educacionales /3/4/5/¢

Corporacién de
Particular ad rac Servicio Iocal

Particular
bvencionado

41.829
58.659
63.283
67161
70.715
74.024
78.365
82.474
89.538
91.468
95.686
99.349
102.521
103.891
106.589
106.777

17.524
19.241
20.435
19.600
19.620
12:987.
20.083
20.358
18.155
18.323
19.194
19.835
21.053
22,79
22.747
24614

Evolucion del numero de Docentes

2:552
2.426
2.458
2.458
2.459
2.476
2.509
2.458
2.095

2213
2.241
2222
2.249
2252
2.305
20525

Prestador de educacion

140.642
164.188
170.261

171.741

174.880
176.472
182.220
186.475
195.260

200.659
207.761
215.653

224.236
230.142
235.527
241.816

Instituciones de educacién superior /7/2/°

7.697
8.370
9.014
9.794
10.330
10.734
11.361
10.948
11.486
1.402
11.394

11.584
13.328
15.049
16.865
18.364
20.188
217,
22.23]
22946
22268
21.855

53.484
56.410
59.500

61.616
62.943
67.406
69.946
71.904
74.946
74.627
74.079

72765
78.108
83.563
88.275
91657
98.328
103.024
105.083
109.378
108.297
107.328

302.004
312.189
326.689
340.123
351.812
385.501
392.549
399.931
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Subvencion de Escolaridad == Gasto en Personal Sector Educacion Aporte Municipal
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183,400

2013

2016

2017

2020

2021
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Por ejemplo:

Incremento de obligaciones por nuevas funciones que deben absorber
escuelas y DAEM.

Beneficios laborales. (Vacaciones AA.EE, Titularidad de docentes a contrata)
Incremento Salario Minimo. (Ley N° 21.456)

$380.000, a partir del 1° mayo de 2022.

S400.000 a partir de agosto de 2022

S410.000 a partir de enero de 2023, en este ultimo caso si aumenta el IPC

ahual mas de un 7%.




La Nueva Educacion Publica y el role de
Los Municipios.



Comité Directivo: Institucion que es parte de cada Servicio Local y que
tiene como objetivo velar por el adecuado desarrollo estratégico del
Servicio Local de Educacion.

Este comité esta

) e
O >ae
@»!

Representantes de los centros
de padres, madres y apoderados

Representantes designados
por los alcaldes

Representantes del
gobierno regional



Comité Directivo Local: Funciones y atribuciones

a) Proponer al Director Ejecutivo iniciativas de mejora en la gestion del Servicio Local y sus
establecimientos, en especial, aquellas que impliguen una apropiada relacion con las
municipalidades y las instituciones del territorio.

b) Proponer al Director de Educacién Publica elementos relativos al perfil profesional del
cargo de Director Ejecutivo del respectivo Servicio Local.

c) Elaborar un informe que contenga una propuesta de prioridades para el convenio de
gestion educacional del Director Ejecutivo.

d) Proponer al Presidente de |la Republica una ndmina de tres candidatos, de entre aquellos
seleccionados en el proceso efectuado para la provision del cargo de Director Ejecutivo.

e) Solicitar fundadamente al Director de Educacion Publica la remocién del Director del
Servicio Local.

f) Aprobar el Plan Estratégico Local.



Comité Directivo Local: Funciones y atribuciones

g) Convocar al Director Ejecutivo para que informe sobre el estado de avance de los
objetivos del Plan Estratégico Local.

h) Realizar recomendaciones al Plan Anual presentado por el Director Ejecutivo.

i) Requerir la fiscalizacion de la Superintendencia de Educacion ante situaciones que
pudieran importar incumplimiento de la normativa educacional.

j) Remitir a la Direccion de Educacion Publica propuestas referidas a la Estrategia
Nacional de Educacion Publica.



Consejo Local

Institucion colegiada y parte fundamental de cada
Servicio Local de Educacion. Representa ante el
director ejecutivo, los intereses y necesidades de las
comunidades educativas.



Este consejo estd

ioltelcfis,

N = = NNV DNDN
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Representantes
de los centros de estudiantes

Representantes
de los centros de padres,
madres y apoderados

Representantes
de los profesionales
de la educacion

Representantes
de los asistentes
de la educacion

Representante
de las Universidades con
sede principal en la region

Representante
de los Centros de Formacion

Técnica o Institutos Profesionales

Representantes
de los equipos directivos
o técnico-pedagogicos



Atribuciones del Consejo Local

a) Representar los intereses de la comunidad educativa ante el Servicio Local respectivo.

b) Comunicar al Director Ejecutivo y al Comité Directivo Local de cualquier asunto que
afecte a las comunidades educativas.

c) Emitir su opinion sobre todas las cuestiones que el Director Ejecutivo o el Comité
Directivo Local someta a su consideracion.

d) Asesorar al Director Ejecutivo en la definicidon y ejecucion de acciones en las escuelas.

e) Proponer al Comité Directivo Local elementos relativos al perfil profesional, ademas
de las competencias y aptitudes que deben reunir los candidatos o candidatas al cargo
de Director Ejecutivo del respectivo Servicio Local.

f) Proponer prioridades al Comité Directivo Local para el convenio de gestion
educacional del Director Ejecutivo.



Atribuciones del Consejo Local

g) Emitir opinion respecto de la propuesta de Estrategia Nacional de Educacion Publica.

h) Proponer las modificaciones que considere pertinentes respecto del Plan Estratégico
Local.

i) Proponer al Comité Directivo Local las modificaciones al Plan Anual que estime

convenientes, de forma justificada, con el objeto de resguardar su concordancia con el
Plan Estratégico Local.

j) Proponer al Director Ejecutivo medidas tendientes a propiciar la inclusion al interior

del aula y todas aquellas medidas tendientes a evitar efectos adversos a la equidad y
eficacia del Sistema.

k) Requerir por escrito al Director Ejecutivo los antecedentes de los informes sobre el
desempeno de los establecimientos y el funcionamiento del Servicio Local.



1) Vincul
estrateg
comunida

m) Cola

Atribuciones del Consejo Local

arse con la comunidad local y proponer al Director Ejecutivo
ias de articulacion y trabajo educativo que incluya a dicha
ad.

borar con el Director Ejecutivo en la conformacion de redes y

comunid

ades de aprendizaje entre establecimientos educacionales y

otros actores de las comunidades educativas y locales.

n) Fomentar la participacion de las comunidades educativas y el rol
de los consejos escolares, los centros de padres y apoderados y los
centros de estudiantes.



Algunos nudos criticos

Excesivas exigencias legales y de procedimientos que se imponen a los
municipios.

Problemas en la difusion y socializacion del nuevo sistema entre las
instancias involucradas, previamente al traspaso.

Existen vacios normativos los cuales influyen en distintos procesos.

Problemas de vinculacion entre la Direccion de Educacion Publica con
los municipios.

Las problematicas municipales de establecimientos educacionales
generan efectos.



Algunos nudos criticos

La Ley de NEP establece una disminucion progresiva del FAEP, lo que
atenta contra la concrecion de uno de los objetivos de la actual
estrategia: fortalecer paralelamente el servicio educacional de Ilas
corporaciones y municipios, en la medida que se avanza en el traspaso.

Desequilibrio entre los cargos que se proveen en las administracion
central de los SLEP, entre las plantas y las contratas, con el impacto
consecuente en la estabilidad laboral.

Evidencias de prejuicios respecto de la practica desde lo municipal lo que
impacta en la conformacion de las dotaciones y se da poco valor a
eventuales buenas practicas, desplazandolas por propuestas nuevas, sin
la evidencia de que tengan éxito.
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TABLA 4: FUNCIONARIOS MUNICIPALES TRASPASADOS A LOS SLEP

/ Funcionarios
a4 omungs. S0 e Dotacién Total traspasados

Funcionarios Posibles % de

DAEM/ Corp R AN traspasados por Funcionarios Funcionarios
39T indemnizados traspasados
cerrado

ATACAMA 191 1 9 171 10%
VALPARAISO 76 1 1 54 29%
COLCHAGUA 94 15 6 73 22%
LLANQUIHUE 177 8 1 158 1%
TOTAL SLEP o
2020 538 45 37 4L56 15%
CHICHORRO 192 1 3 181 7%
GABRIELA &
MISTRAL 73 s 3 68 1%
ANDALIEN SUR 206 9 15 197 12%
TOTAL SLEP o,
2019 L1 25 21 L4646 10%
HUASCO 156 31 8 125 25%
COSTA o
ARAUCANIA 126 29 8 97 29%
PUERTO

9 O,
CORDILLERA e sz 157 22%
BARRANCAS 82 27 10 55 4£5%
TOTAL SLEP o
2018 553 119 35 L34 27%

Fuente: Direccién de Educacién Publica.



Evolucion FAEP municipios v/s SLEP

_ 2018 2019 2020 2021 2022
- 252.085.862.000 255.048.715.000 203.209.419.000 122.194.382.000 83.175.833
_ 1.227.163 1.236.988 1.171.352 1.103.524 1.103.524
- 205.422 206.185 173.483 110.731 75.373

21.224.167
FAEP SLE 12.109.138.000 17.072.135.000 39.973.759.000 31.180.620.000 40.000.000
_ 57.533 58.176 106.296 174.124 174.124
_ 210.473 293.457 376.061 179.071 351.612




Presupuesto 2023 MINEDUC

Nombre Capitulo

ANO 2022
LEY DE PPTOS

(Inicial+Reaj.+

Leyes
Especiales)
(En $ de 2023)

ANO 2023
PROYECTO DE
LEY DE

PRESUPUESTOS

(En $ de 2023)

VARIACION VARIACION

Monto $
(En $ de
plipic))

%

01 |Subsecretaria de Educacion 7.490.693.336 7.922.227.305 | 431.533.969 5,8%
90 |[Subsecretaria de Educaciéon Superior 3.117.830.949 3.211.376,877 93.545.928 3,0%
04 |Subsecretaria de Educacion Parvularia 427.872.369 410.539.509 | -17.332.860 -4,1%
02 |Superintendencia de Educacion 34.836.582 35.334.684 498.102 1,4%
91 |Superintendencia de Educacion Superior 3.592.667 3.345.136 -247.531 -6,9%
03 |[Agencia de Calidad de la Educacion 32.742.794 35.021.848 2.279.054 7,0%
09 [Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas 1.220.398.850 1.397.564.071 177.165.221 14,5%
11 [Junta Nacional de Jardines Infantiles 758.561.049 681.872.372 -76.688.677 -10,1%
13 |Consejo de Rectores 482.791 470.881 -11.910 -2,5%
15 [Consejo Nacional de Educacion 2.145.045 2.097.025 -48.020 -2,2%
17 |[Direcciéon de Educacion Publica 362.931.645 363.852.936 921.291 0,3%
SLEP |Servicios Locales Educacion Publica 581.869.718 630.762.105 48.892.387 8,4%
Total General 14.033.957.795 | 14.694.464.749 | 660.506.954 4,7%
Total Gasto Neto 13.447.090.900 | 14.070.771.287 | 623.680.387 4,6%
Gasto Estado de Operaciones (GEO) 12.592.836.688 | 13.351.885.089 759.048.401 6,0%
Gasto Estado de Operaciones (GEO) + FET 12.677.410.506 | 13.351.885.089 674.474.583 5,3%




Subsecretaria de Educacion

Nombre Programa ANO 2022 ANO 2023 VARIACION VARIACION
LEY DE PPTOS PROYECTO DE Monto $ %
(Inicial+Reaj.+ LEY DE (En $ de
Leyes PRESUPUESTOS plipic))
Especiales) (En $ de 2023)

(En $ de 2023)
o1 Subsecretaria de Educacién 126.130.236 120.098.455 -6.031.781 -4,8%
03 Mejoramiento de la Calidad de la Educacion 50.223.928 43.146.098 -7.077.830 -14,1%
04 Desarrollo Profesional Docente 27.082.190 23.503.505 -3.578.685 -13,2%
11 Recursos Educativos 63.154.279 62.799.621 -354.658 -0,6%
20 Subvenciones a los Establecimientos Educacionales 7.219.622.062 7.668.279.625 448.657.563 6,2%
21 Gestion de Subvenciones a Establecimientos Educacionales 4.480.641 4.400.001 -80.640 -1,8%

Total General 7.490.693.336 | 7.922.227.305 | 431.533.969 5,8%
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VARIACION VARIACION
Monto $ %
(En $ de
2023)

ANO 2023
PROYECTO DE
LEY DE
PRESUPUESTOS
(En $ de 2023)

ANO 2022
LEY DE PPTOS
(Inicial+Reaj.+Leye
s Especiales)
(En $ de 2023)

Nombre de Capitulo

Prog. Nombre Programa

18 Servicio Local de Educacion de Barrancas 01 Gastos Administrativos 3.625.789 3.569.790 -55.999 -1,54%
02 Servicio Educativo 57.330.813 60.211.642 2.880.829 5,02%

Total 18 60.956.602 63.781.432 2.824.830 4,63%
19 Servicio Local de Educacion de Puerto Cordillera 01 Gastos Administrativos 2.728.430 2.753.132 24.702 0,91%
02 Servicio Educativo 42.152.193 44.088.090 1.935.897 4,59%

Total 19 44.880.623 46.841.222 1.960.599 4,37%
21 Servicio Local de Educacion Huasco 01 Gastos Administrativos 2.537.035 2.574.878 37.843 1,49%
02 Servicio Educativo 43.551.334 45.753.772 2.202.438 5,06%

Total 21 46.088.369 48.328.650 2.240.281 4,86%
22 Servicio Local de Educaciéon Costa Araucania 01 Gastos Administrativos 2.987.205 3.153.771 166.566 5,58%
02 Servicio Educativo 37.308.652 36.822.256 -486.396 -1,30%

Total 22 40.295.857 39.976.027 -319.830 -0,79%
23 Servicio Local de Educacién Chinchorro 01 Gastos Administrativos 3.334.387 3.231.015 -103.372 -3,10%
02 Servicio Educativo 59.423.772 63.576.536 4.152.764 6,99%

Total 23 62.758.159 66.807.551 4.049.392 6,45%
24 Servicio Local de Educacion de Gabriela Mistral 01 Gastos Administrativos 2.746.035 2.750.230 4.195 0,15%
02 Servicio Educativo 40.797.359 42.558.030 1.760.671 4,32%

Total 24 43.543.394 45.308.260 1.764.866 4,05%
25 Servicio Local de Educacién Andalién Sur 01 Gastos Administrativos 3.174.377 3.205.485 31.108 0,98%
02 Servicio Educativo 53.897.961 57.821.459 3.923.498 7,28%

Total 25 57.072.338 61.026.944 3.954.606 6,93%
26 Servicio Local de Educacién Atacama 01 Gastos Administrativos 2.949.590 3.158.415 208.825 7,08%
02 Servicio Educativo 79.665.548 87.893.272 8.227.724 10,33%

Total 26 82.615.138 91.051.687 8.436.549 10,21%
27 Servicio Local de Educacién Valparaiso 01 Gastos Administrativos 2.717.825 2.928.619 210.794 7,76%
02 Servicio Educativo 51.300.339 51.715.933 415.594 0,81%

Total 27 54.018.164 54.644.552 626.388 1,16%
28 Servicio Local de Educacion Colchagua 01 Gastos Administrativos 2.705.401 2.832.949 127.548 4,71%
02 Servicio Educativo 37.870.427 41.835.762 3.965.335 10,47%

Total 28 40.575.828 44.668.711 4.092.883 10,09%
29 Servicio Local de Educacién Llanquihue 01 Gastos Administrativos 2.797.425 2.876.360 78.935 2,82%
02 Servicio Educativo 38.749.888 41.472.065 2.722.177 7,02%

Total 28 41.547.313 44.348.425 2.801.112 6,74%
Total general 574.351.785 606.783.461 32.431.676 5,65%
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