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Circunstancias en que a la CGR le
)) corresponde intervencion en relacion

con procedimientos disciplinarios.

* Tramitacion de procedimientos disciplinarios en entidades sometidas a fiscalizacion.

* Atencion de reclamos de funcionarios por eventuales vicios de legalidad que afecten
sus derechos.

e Control preventivo de legalidad, cuando procede.

* Ratificacion de medidas disciplinarias expulsivas a dirigentes gremiales.
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) Etapa Indagatoria

* Autoridad facultada para disponer la instruccion del procedimiento.
* Designacion del fiscal. Jerarquia. Igual grado o superior.

* Intervencidn de personal involucrado, de mayor grado.

e Declaraciones.

* Incorporacion de antecedentes secretos o reservados.

* Omision del apercibimiento para la recusacion.

 Cumplimiento de plazos.
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) Etapa Acusatoria

* Cargos precisos y concretos. Detalle de los hechos y normas vulneradas.
* Proposicion de sancion en la formulacion de cargos.

* Notificacion por cédula. Dias consecutivos.

* Solicitud de diligencias y su eventual rechazo.

* Medios de prueba admisibles. Apreciacion de la prueba.



n<cea

) Etapa Acusatoria

* Prueba en situaciones de acoso laboral o sexual.
 Medios de prueba extraidos en redes sociales.

* Imputabilidad / patologias.

 Mantencion de la suspension preventiva o destinacion transitoria.
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) Etapa Resolutiva

Emision de resoluciones.

Fundamentacion.

Calificacidn de la gravedad de la falta de probidad.

Indicacion respecto de la procedencia de los recursos.
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OR EL CUIDADRO Y BUEN USO
CENTRO DE ESTUDIOS DE LOS RECURSOS PUBLICOS
DE LA ADMINISTRACION

DEL ESTADO
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